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Estudio ECTChile
Agroexportadores

El estudio sectorial ECT Agroexportadores 2018, en su cuarta version,
se ejecuta en alianza con el Comité de Recursos Humanos de la
ASOEX.

Para esta version el estudio propone la generacion de informacion
de las prdcticas de compensaciones por cargos y por grados, al
tiempo que contempla el relevamiento de informacion relativa a
practicas de calidad de vida a través del estudio CALIVI 2018.
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Estudio ECTChile
Agroexportadores

La informacion de las prdcticas de pago del mercado es enfregada
en base a la homologacion de 130 cargos establecidos y en base al
procesamiento de las prdacticas de pago por grado. Este andlisis
permite el posicionamiento de la equidad interna y la competitividad
externa.

La equidad interna establece el grado de dispersion de los salarios
otorgados por los colaboradores de acuerdo a los niveles de aporte
de cada cargo al resultado final de la organizacion (grados de
evaluacion).

La competitividad externa establece el posicionamiento corregido de
cada colaborador respecto a las prdacticas de pago del mercado de

acuerdo al aporte de cada cargo al resultado final de la
organizacion (grados de evaluacion).
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Quiénes Somos...
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Compensa Chile
QUIENES SOMOS

Somos una organizacion de profesionales creada para
mejorar la calidad de vida de las personas y la efectividad
de las organizaciones, difundiendo, investigando vy
generando conocimiento clave referente a las prdcticas y
tendencias de la compensaciéon en Chile.

Creemos que existe una gran oportunidad de acercar
informacién estratégica a la conciencia colectiva de los
chilenos, atreviendonos a ir mds alld de los estudios
salariales clasicos: queremos integrar una vision ampliada e
innovadora de la compensacién total, donde se pueda
predecir el impacto en la motivacidon de un modelo de
desarrollo o que tan atractiva es mi organizaciéon para los
talentos con los que hoy se cuenta. Somos una nueva
mirada, actualizada y coherente con la esencia de la
sociedad actual.
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Organizacién que nace como
drea de estudio especializada
en generar informacion
relacionada a las prdcticas de
Recursos Humanos

Estudios de Compensacion:
General
Construccién
Alimentos
Logistica
Transporte
Financiera

Empresas Clientes

141

Empresas

80.000

Personas

lvg ‘ consultores

Socios expertos en el
desarrollo de modelos de
compensaciéon totaly en la
gestién estratégica de la
organizacion.

Descripcion de Cargos
Compensaciones
Evaluacién de Cargos
Gestion del Desempeino
Tensién Salarial
Gestion de Cambio

Algunos Clientes

ProVida
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ECT SECTORIALES

Los Estudios ECTChile Sectoriales se destacan por su rigurosidad
técnica y metodolégica de alta utilidad para la toma de
decisiones de las empresas participantes, destacando las
particularidades y caracteristicas Unicas de cada industria o
rubro analizado.

Segmentados por grados de evaluacion, cargos homologados
y niveles de ingreso, los Estudios Sectoriales ECTChile se
diferencian de las ofras fuentes de informacion salarial del
mercado por su metodologia de andlisis, que otforga alta
confiabilidad técnica, ademds de entregar reportes profundos
de apoyo a la planificacion estratégica de las organizaciones.
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Andlisis por Cargos  Andlisis por Grados Beneficios y Prdcticas
Homologados de Evaluacion de Calidad de Vida

14]

Empresas
Participantes

30.000

Ocupantes en
Muestra

317

Cargos
Homologados
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JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

Invitacion / Inscripcion
Recepcion Informacion
Andlisis

Informe

Comité Relaciones Laborales
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Compensa Chile fiene como objetivo para este 2018 continuar con sus ECT Sectoriales
y ampliar el espectro de servicios en funcidn de los requerimientos de sus clientes a
objeto de entregar informacion de utilidad para la toma de decisiones.

El actual ECT Agroexportadores2018, de cardcter gratuito para los asociados a ASOEX,

mantiene las mismas caracteristicas de calidad, rigurosidad y confidencialidad que nos
han caracterizado a través de 1os anos.

Desde ya quedan cordialmente invitados a participar de ECT Agroexportadores
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Para participar en el ECT Agroexportadores2018, las empresas deben
completar y enviar la ficha de inscripcion asociada al estudio, la cual se
adjunta acompanada de esta invitacion.

Sila compania requiere de informacion adicional o generar una reunion
con un representante del equipo del estudio ECT Agroexportadores, no
duden en contactarnos.

David Acevedo

Director de Estudios
david.acevedo@compensachile.cl
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