MEMORANDUM
PARA 

:
Señoras/es Asociadas/os
DE 

:
J. Rodrigo López - Miguel Canala-Echeverría
ASUNTO
:
Difusión Estudio
FECHA

:
Abril 24 de 2017


Estimadas/os Señoras/es Asociadas/os:

Junto con saludarles, invitamos a usted, a participar, en forma gratuita, del Estudio del Compromiso de los Trabajadores, de la Industria Frutícola, el que será desarrollado por Optima Consulting, bajo la responsabilidad de la Sra. Paz Vial Larraín, Gerente Consultor, Mail: pazvial@optimaconsultores.cl 

Este estudio consiste en la aplicación de la encuesta, que será enviada vía correo electrónico, a cada uno de los trabajadores que defina la empresa.

Las condiciones básicas para participar del proyecto son: 

1. Evaluar al menos un área de la empresa, compuesta por un mínimo de 4 colaboradores, de manera de no perder el anonimato de las respuestas. 

2. El máximo de participantes por empresa es de 200 personas 

3. Requerimos identificar el Área de Negocio y/o Gerencia a la cual pertenecen los participantes de la evaluación: 

a) Agrícola – Huerto

b) Packing – Procesos

c) Comercial – Exportadora

d) Administración y Finanzas

e) RRHH

f) Otra en caso que corresponda

4. Posterior a la evaluación, cada empresa  recibirá un reporte que incluirá:

a) Resultados generales de la empresa y por área específica 

b) Comparativo de la empresa con respecto a otras empresas del mercado.  

5. El período de evaluación tiene como fecha límite el día 26 de mayo, comenzando cuando lo estimen conveniente desde la fecha actual.

6. Para comenzar con la evaluación, es necesario contar con algunos documentos (adjuntos)

a) Consentimiento Informado firmado por quien autoriza la evaluación. 

b) Planilla Excel que debe ser llenada con los datos de los colaboradores que participarán del proyecto. Es importante contar con todos los datos que se solicitan en la planilla. 

7. Esta Medicion es totalmente gratuita para las empresas.

Se adjunta presentación en Power Point del proyecto.   

Un millón de gracias,
	J. Rodrigo López U.

Gerente General

OTIC AGROCAP
	Miguel Canala-Echeverría

Gerente General

ASOEX



